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BİRİNCİ KISIM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

Amaç 

Madde 1. Mezuniyet Komisyonu’nun kuruluş, görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin çalışma 

esaslarını belirlemektir. 

Kapsam 

Madde 2. Bu usul ve esaslar, Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Şuhut Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’ne bağlı mezuniyet komisyonun kuruluş, görev, 

yetki ve çalışma esaslarına ilişkin hükümleri kapsar. 

Tanımlar 

Madde 3. Bu usul ve esaslarda geçen tanımlar; 

AFSÜ: Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi’ni 

Müdür: Şuhut Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdür’ünü 

Komisyon: Şuhut Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Mezuniyet Komisyonu’nu 

Öğretim Elemanı: Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Şuhut Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu öğretim elemanını 

Öğrenci Temsilcisi Üye: Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Şuhut Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu öğrencisini ifade eder. 

 

İKİNCİ KISIM 

Komisyonun Oluşturulması ve Çalışma Esasları 

Madde 4. Komisyon, Müdür tarafından belirlenen biri başkan olmak üzere en az dört (4), 

akademik/idari personelden oluşur. Son sınıf öğrencilerin danışmanlığını yapan öğretim üyeleri 

komisyonun doğal üyeleri olarak kabul edilir. Komisyon toplantılarına Şuhut Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu öğrencilerini temsilen en az bir öğrenci temsilcisi katılır. Komisyonun 

oluşturulması ve çalışmalarını yürütmesi için gerekli tüm görevlendirmeler Müdür tarafından 

yapılır. Komisyon gerektiğinde konu ile ilgili başka uzmanları da çalışmalara katılmak üzere 

davet edebilir. Komisyon gerektiğinde alt komisyonlar oluşturabilir. Bu alt komisyonlar, 

komisyonun önerisi ve Müdür’ün görevlendirmesiyle kurulur. Alt komisyonlar, 

görevlendirildikleri konu üzerindeki çalışmalarını otuz (30) gün içinde tamamlayarak 

hazırladıkları raporları komisyon başkanına sunar. 
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Üyelerin Görev Süresi 

Madde 5. Komisyon başkanı iki (2) yıl için Müdür tarafından görevlendirilir. Komisyonun 

diğer üye öğretim üyeleri mezuniyet sınıfı danışman öğretim üyeleri olduğundan yıllık olarak 

değişir. Görev süresi biten bir üye yeniden görevlendirilebilir. Öğrenci temsilcisi üye, her yıl 

yeniden seçilir. Bir takvim yılı içinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak üç toplantıya katılmayan 

üyenin üyeliği kendiliğinden düşer ve yerine aynı yöntemle yeni bir üye görevlendirilebilir. 

Komisyon başkanının önerisi ve Müdür’ün onayı ile gerekli görülen hallerde komisyon 

üyeliklerinde süresi dolmadan değişiklik yapılabilir. Öğretim üyesinin komisyon üyeliğinden 

çekilme isteği, komisyon başkanının bildirimini takiben Müdür onayı ile yürürlüğe girer. 

Görev ve Sorumluluk 

Madde 6. Mezuniyet Komisyonunun görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Mezuniyet Komisyonunun kuruluş amacı doğrultusunda yürütülen faaliyetleri planlamak, 

koordine etmek ve değerlendirmek. 

b) Komisyon çalışmalarının yürütülmesinde Öğrenci İşleri Birimi ile iş birliği yapmak ve 

gerekli koordinasyonu sağlamak. 

c) Eğitim-öğretim döneminin sonunda öğrencilerin mezuniyet koşullarını sağlayıp 

sağlamadıklarını incelemek ve değerlendirmek. 

d) Mezuniyet aşamasında bulunan öğrencilerin akademik durumlarını görüşmek ve 

mezuniyetlerine ilişkin karar almak. 

e) Eğitim-öğretim planında yer alan zorunlu ve seçmeli dersleri başarıyla tamamlayan 

öğrencilerin mezuniyet işlemlerini değerlendirmek ve karara bağlamak. 

f) Erasmus, Farabi, Mevlâna ve benzeri değişim programlarına katılan öğrencilerin mezuniyet 

durumlarını değerlendirmek; ilgili yükseköğretim kurumlarından not ve başarı bilgilerinin geç 

ulaşması durumunda bu öğrenciler için gerekli toplantıları yapmak ve karar almak. 

g) Mezuniyet ve ilişik kesme işlemleri kapsamında gerekli belge ve formların tamamlanmasını 

sağlamak ve ilgili evrakı Öğrenci İşleri Birimine iletmek. 

h) Mezuniyet aşamasındaki öğrencilerin mezuniyet etkinliklerine ilişkin görüş, öneri ve 

taleplerini değerlendirmek. 

i) Mezuniyet törenlerine ilişkin hazırlıkları planlamak, koordine etmek ve yürütmek. 

j) Mezunlarla iletişimin sürdürülmesine katkı sağlamak ve mezun izleme çalışmalarını 

desteklemek. 

k) Komisyonun görev alanına giren ve Müdürlük tarafından verilen diğer görevleri yerine 

getirmek. 
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Komisyonun Çalışma Biçimi 

Madde 7. Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Şuhut Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu Mezuniyet Komisyonu görevlerini yerine getirebilmek için aşağıda belirtilen usul 

ve esaslar doğrultusunda çalışır: 

a) Komisyon, bir eğitim-öğretim yılı süresince her yarıyılda en az bir kez, başkanın daveti 

üzerine toplanarak gündemdeki konuları görüşür ve toplantı görüşmeleri tutanakla kayıt altına 

alır. 

b) Komisyonun toplanabilmesi için üyelerin salt çoğunluğu gerekir. Kararlar üyelerin salt 

çoğunluğuyla alınır. 

c) Kurulda çekimser oy kullanılmaz, eşitlik durumunda komisyon başkanının oyu iki oy 

sayılır. 

d) Komisyonun raportörlüğü ve sekretaryasını komisyon başkanı tarafından seçilen bir üye 

yapar. 

ÜÇÜNCÜ KISIM 

Yürütme ve Yürürlük 

Yürürlük 

Madde 8. Bu usul ve esaslar Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu’nda onaylandığı tarihte 

yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 9. Bu usul ve esasların hükümlerini Müdür yürütür. 

 


